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Lieferanten-Nr.

Datum  Unterschrift Beurteiler

Zusammenfassung

q

 1 = sehr gut              

q

 2 = gut 

q

 3 = befriedigend      



q

 4 = ausreichend  

q

 5 = mangelhaft        

q

 6 = ungenügend



Übergabe Sicherheitsdatenblätter

Qualität Lieferscheine

Beurteiler (Name, Vorname): 



Qualität der fachlichen Beratung

Zuverlässigkeit und Termintreue

Übereinstimmung der Lieferung / Bestellung

Qualität des Materials inc. Verpackung



Baustelle Name/Adresse



Sonstiges



Lieferkapazität und Logistik

Qualitätsnachweise / Zertifikate



Leitfaden Lieferanten- und Nachunternehmerbewertung
Die Handlungshilfe soll die Zusammenarbeit zwischen Bauunternehmen und den Nachunternehmen bzw. Lieferanten für den Einkauf transparent machen. Da mögliche Schwierigkeiten während der Bauphase lediglich für Mitarbeiter auf der Baustelle erkennbar sind, sollen durch diese Handlungshilfe die in dem Baugeschehen gewonnenen Erkenntnisse für den Einkauf festgehalten werden. Durch die ständige Kotrolle der eingekauften Materialien und Leistungen können die Bauleistungen sicherer, wirtschaftlicher und in einer gleich bleibenden Qualität sichergestellt werden.
1. Schritt:
Formular Mitarbeiterbeurteilung
Um besondere Vorkommnisse und Auffälligkeiten der Lieferanten bzw. Nachunternehmer dokumentieren zu können, wird in regelmäßigen Abständen eine Beurteilung durchgeführt. Die Bewertung der der Lieferanten kann von den Polieren erfolgen. Ratsam ist die Durchführung von mindestens drei Bewertungen (kurz nach Beginn der Bauarbeiten, während und nach Fertigstellung der Arbeiten). 
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Für die Bewertung der Nachunternehmer ist es ratsam, dass je nach Unternehmensstruktur, der zuständige Polier in Zusammenarbeit mit dem Bauleiter und ggf. dem Sicherheitsverantwortlichen, diese Bewertung vornimmt.
[image: image2.emf]Nachunternehmerbewertung

Lieferanten-Nr.

Durchführung eigenständiger Qualitätskontrolle

Arbeitssicherheit (siehe Fragen 1-6)

Mängelbearbeitung

Qualität und Dokumentation

Belange des Arbeitsschutzes

Baustelle Name/Adresse

Beurteiler (Name, Vorname): 

Termineinhaltung Baustart / Bauphase 

Qualität der Abrechnung



1. Benennung der zuständigen Sicherheitsfachkraft gemäß BGV A 2 sowie die Dokumentation der 



    Erfüllt? Ja q nein q entsprechenden Ausbildungen.         

2. Namentliche Benennung der für die Baustelle vorgesehenen Erst- Helfer gemäß BGV A 1

3. Eigenständige baustellenspezifische Gefährdungs- und Belastungsanalyse gemäß 

4. Nachweis der eigenverantwortlichen Unterweisung der Mitarbeiter gemäß ArbSchG § 12 (Durchführung         

    Erfüllt? Ja q nein q

    Erfüllt? Ja q nein q



Arbeitsschutzgesetz (ArbSchG) §§ 5, 6 (Durchführung und Dokumentation)       

Datum  Unterschrift Beurteiler

Zusammenfassung

q

 1 = sehr gut              

q

 2 = gut 

q

 3 = befriedigend      



q

 4 = ausreichend  

q

 5 = mangelhaft        

q

 6 = ungenügend

6. Schutzausrüstung: Sicherheitsschuhe (S3 oder S5) sowie Schutzhelme.



    Erfüllt? Ja q nein q



5. Durchführung und Dokumentation der geforderten arbeitsmedizinischen Vorsorgeuntersuchungen                                                                                 

    Erfüllt? Ja q nein q

    Erfüllt? Ja q nein q

und Dokumentation) und BGV A 1 „Grundsätze der Prävention“             

gemäß BGV A 4        

Qualität der ausgeführten Arbeiten



Angebot (Inhalt und Qualität)



Wirtschaftliche Stabilität



Zuverlässigkeit in der Angebotsphase



Sonstiges



Beratung


Es werden in den Bewertungsbögen die besonders positiv oder besonders negativ aufgefallenen Vorkommnisse in den vorgesehenen Feldern eingetragen. Verhalten sich die beteiligten Unternehmen unauffällig, so müssen keine Angaben gemacht werden. Für die Bewertung der Nachunternehmen ist die Einhaltung des Arbeitsschutzgesetzes und der Unfallverhütungsvorschrift der Berufgenossenschaft wichtig. Daher werden hier die wichtigsten Aspekte abgefragt. Ob diese Gesetze und Verordnungen von den Unternehmen eingehalten werden, muss somit von den Beurteilern kontrolliert werden. 

  
Zusammenfassend  wird nach einem Schulnotensystem die Leistung der Lieferanten bzw. Nachunternehmen bewertet.

Der Beurteiler bestätigt mit seiner Unterschrift die Richtigkeit seiner Angaben.
2. Schritt:
Excel- Tabelle: Bewertung
Im zweiten Schritt werden die Ergebnisse für jeden Lieferanten bzw. Nachunternehmer von dem Bewertungsbogen im Baubüro in eine  Excel-Tabelle übertragen. Ebenfalls wird die Gesamtnote der eingekauften Leistung bzw. des Materials über den gesamten Zeitraum der Dokumentation berechnet. Für weitere Eintragungen verwenden sie die Kopierzeile (rechter Mausklick „kopieren“; rechter Mausklick „kopierte Zeile einfügen“). Soll ein weiterer Lieferant bzw. Nachunternehmer aufgeführt werden, so verwenden sie die Kopierspalten.
Durch diese Methode wird die Qualität der Zusammenarbeit mit Lieferanten und Nachunternehmen recht einfach dokumentiert. Besonders schlechte Noten sollten dazu führen, dass die dokumentierten Ereignisse untersucht werden und entsprechende Konsequenzen daraus gezogen werden können.
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1Lieferant 1 3.12.2007 1 1 - 1,000

1Lieferant 1 4.12.2007 3 3 4 3,333

1Lieferant 1 5.12.2007 4 4 5 4,333

Kopierzeile - - - #DIV/0!

Gesamt: Liefernat 1 2,889

Durchschnitt

Lieferantenbewertung

PNR Name Datum

Beurteiler (Kürzel):
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